Loi n° 66-27 du 30/04/1966 portante promulgation du code du travail

Au nom du peuple.

Nous, Habib Bourguiba, Président de la République Tunisienne ;
L'Assemblée Nationale ayant adopté ;

Promulguons la loi dont la teneur suit :

Article premier. : Les textes publiés ci-apres relatifs au droit du travail constituent le code du travail.
Ce dernier entrera en vigueur le ler mai 1966.

Art 2. : A titre transitoire, demeurent en vigueur les conventions collectives conclues en application
du décret du 4 aoit 1936 relatif aux renonciations ou résolution dans les formes prévues par ce décret.

Art 3. : Le paiement de salaire inférieur aux minima fixés par les dispositions législatives ou
réglementaires, les conventions collectives, accords ou sentences arbitrales rendues obligatoires, est
passible des peines prévues a l'article 234 du code du travail.
Tout paiement de salaires insuffisant donnera lieu, en outre, de la part de I'employeur, au versement au
budget de I'Etat pour étre pris en recette au titre II et versé au compte du fonds des accidents du travail,
d'une somme égale au triple de la partie du salaire insuffisamment pay¢ sans préjudice, le cas échéant,
de la réparation a laquelle le salaire peut prétendre.
Le versement sus-indiqué sera opéré au vu des roles établis par le secrétariat d'Etat au plan et a
I'économie nationale a l'aide des éléments qui lui auront été fournis par le chef d'administration
compétent et sera exigible nonobstant toute opposition.
Les sommes versées en exécution de 'alinéa précédent sont exclues des charges de 1'employeur pour le
calcul des impbts et prélevement di par lui en fonction des ses bénéfices.
En cas de récidive, l'amende sera portée au double sans préjudice du recouvrement de I'amende
administrative prévue au 2éme alinéa du présent article.

Art 4. Sont abrogées, toutes les dispositions antérieures contraires au présent code et notamment les
textes suivants :

e décret du 15 juin 1910 déterminant les conditions spéciales du travail des enfants du sexe
masculin agés de moins de 16 ans dans les travaux souterrains des mines et carriéres ;

e décret du 27 mars 1919 portant réglementation des établissements dangereux, insalubres ou
incommodes ;

e décret du 20 avril 1921 instituant le repos hebdomadaire dans les établissements industriels et
commerciaux ;

e décret du 20 février 1930 réglementant I'immigration des travailleurs en Tunisie ;

e décret du 18 septembre 1930 sur la surveillance et la police sanitaire des chantiers ;

e décret du 14 aott 1936 instituant la semaine de 40 heures dans les ¢tablissements industriels et
commerciaux ;

e décret du 29 avril 1937 sur fixation des salaires et le réglement des conflits du travail dans
l'agriculture ;



décret du 28 juillet 1938 rendant applicable a la Tunisie des dispositions de la loi frangaise sur
le statut professionnel des voyageurs et représentants de commerce ;

décret du 7 février 1940 réglementant le paiement des salaires des ouvriers et employés ;
décret du 14 novembre 1940 sur le controle des licenciements dans les ¢ctablissements
industriels et commerciaux ;

décret du 18 mars 1943 sur le salaire des ouvriers du commerce et de l'industrie lors de leur
embauchage et sur la responsabilité du nouvel employeur en cas de rupture abusive du contrat
de travail ;

décret du 4 septembre 1943 relatif a la révision des salaires, modifié¢ par le décret du 19 juin
1947 ;

décret du 8 septembre 1943 instituant les congés payés dans l'agriculture ;

décret du 9 mars 1944 instituant les congés payés dans l'agriculture ;

décret du 16 mars 1944 sur le réembauchage des salariés licenciés en raison des circonstances
économiques ;

décret du 25 juillet 1946 relatif a la rémunération des heures supplémentaires de travail.

décret du 25 juillet 1946 portant relatif a la rémunération des heures supplémentaires de travail
décret du 5 novembre 1949 relatif aux conventions collectives du travail ;

décret du 6 avril 1950 relatif a I'hygiéne, a la sécurité et a 'emploi des femmes et des enfants
dans les établissements du commerce, de 'industrie et des professions libérale

décret du 3 aolt 1950 relatif au certificat de travail, a la garantie de droits du personnel salarié
en cas de cession ou de transformation juridique des entreprises ;

décret du 15 janvier 1953 relatif aux effets de louage de service dans le cas ou I'une des parties
est appelée a accomplir certaines obligations militaires ;

décret du 18 février 1954 relatif a 'emploi des femmes et des enfants dans l'agriculture ;

décret du 18 février 1954 relatif a la protection des travailleurs employés par les sous -
entrepreneurs de main d'ceuvre ;

décret du 25 février 1954 réglementant le paiement des salaires dans l'agriculture ;

décret du 20 septembre 1955 relatif a la médecine du travail, modifié par la loi n° 59-3 du 9
janvier 1959 ;

décret du 12 janvier 1956 relatif a la formation professionnelle ;

décret du 30 avril 1956 fixant les conditions générales de rémunération et d'emploi des
ouvriers agricoles ;

décret du 6 septembre 1956 établissant une carte d'identité professionnelle a l'usage des
voyageurs et représentant de commerce ;

décret du 25 octobre 1956 instituant des services médicaux dans les entreprises du commerce,
de l'industrie et des professions libérales ;

décret du 25 octobre 1956 instituant la carte professionnelle des ouvriers boulanger ;

loi n°® 58-117 du 4 novembre 1958 portant refonte du décret du 19 janvier 1950 instituant des
conseils de prud’hommes ;

loi n° 59-4 du 10 janvier 1959 portant statut des syndicats professionnels en Tunisie ;

loi n° 59-6 du 13 janvier 1959 relative a la médaille du travail ;

loi n°® 59-128 du 7 octobre 1959 relative aux vétements de travail dans l'industrie, le commerce
et les professions libérales ;

l'article 2 de la loi n® 60-18 du 27 juillet 1960 relative aux relations du travail et modifiant la
loi n° 58-117 du 4 novembre 1958, instituant des conseils de prud’hommes ;

loi n° 60-31 du 14 décembre 1960 organisant les relations du travail au sein des entreprises ;
loi n° 60-32 du 14 décembre 1960 relative a la déclaration des établissements ;



e loin° 63-55 du 30 décembre 1963 relative aux jours fériés, chomés et payés ;

¢ loi n° 65-28 du 24 juillet 1965 relative a la main-d’ceuvre étrangere.

e La présente loi sera publiée au Journal Officiel de la République Tunisienne et exécutée
comme loi d'état.

Fait a Tunis, le 30 avril 1966

Habib Bourguiba



Code du travail

Article. 293 :

Les manufactures, ateliers, usines magasins, chantiers et d'une maniere générale, tous les
établissements qui présentent des causes de danger ou des inconvénients soit pour la sécurité, la
salubrité ou la santé du personnel qui y est occupé, soit pour la santé¢ publique, soit encore pour
l'agriculture, sont soumis a la surveillance de 'autorité administrative dans les conditions fixées par le
présent chapitre.

Article. 294 :

Ces établissements sont classés en trois catégories, suivant les dangers ou la gravité des inconvénients
inhérents a leur exploitation.

La premicere catégorie comprend les établissements qui doivent étre €loignés des centres urbains et des
habitations particuliéres.

La deuxieéme catégorie comprend ceux dont I'éloignement des habitations n'est pas rigoureusement
nécessaire, mais dont I'exploitation ne peut-étre autorisée qu'a la condition que des mesures soient
prises pour prévenir les dangers ou les incommodités visés a 'article 293.

Dans la troisiéme catégorie sont placés les établissements qui ne présentent pas d'inconvénients graves
ni pour la santé publique ni pour le voisinage, sont seulement soumis, sous la surveillance
administrative, a des prescriptions générales édictées, dans l'intérét du voisinage, ou de la santé
publique.

Article. 295 :

La nomenclature des établissements dangereux, insalubres ou incommodes détermine, suivant les
activités auxquelles s'applique le présent chapitre, le classement de ces dernicres dans les différentes
catégories prévues a l'article 294.

Cette nomenclature est établie par arrété du Secrétaire d'Etat au plan et a 'Econome Nationale, aprés
avis d'un comité spécial des établissements dangereux, insalubres ou incommodes, constitué¢ par
décret.

Article. 296 :

Les établissements classés, a quelque catégorie qu'ils appartiennent, ne peuvent étre ouverts que sur
autorisation accordée par arrété du Secrétaire d'Etat au Plan et a 1'Economie Nationale dans les
conditions déterminées par décret.

Article. 297 :

Des arrétés ultérieurs peuvent toujours intervenir, soit pour atténuer certaines prescriptions des
autorisations, soit pour en imposer de nouvelles au cas ou des mesures complémentaires seraient
jugées nécessaires pour la sauvegarde des intéréts mentionnés a l'article 293.



Article. 298 :

Dans le cas ou il s'agit d'une industrie nouvelle ou de procédés nouveaux, ou d'un établissement a
ouvrir sur un terrain dans le voisinage duquel des transformations sont a prévoir relativement aux
conditions d'habitation ou au mode d'utilisation des emplacements, l'arrété d'autorisation n'est accordé
qu'avec limitation de durée.

Article. 299 :

Tout transfert d'un établissement classé sur un autre emplacement, toute transformation dans 1'état des
lieux, dans la nature de l'outillage ou du travail, toute extension de l'exploitation entrainant une
modification notable des dispositions intérieures ou extérieures, doit faire 1'objet d'une autorisation
préalable, délivrée dans les conditions prévues a 'article 196.

Article. 300 :

Lorsqu'un Chef d'établissement veut ajouter a son exploitation premiere, quelle que soit la classe dans
laquelle elle rentre, une autre activité classée, méme d'une catégorie inférieure, il est tenu de se
pourvoir d'une nouvelle autorisation.

Article. 301 :

L'arrété autorisant I'ouverture ou la transformation d'un établissement classé cessera de produire effet
quand I'établissement n'aura pas été ouvert ou la transformation effectuée dans le délai de deux ans, ou
n'aura pas été exploité pendant deux années consécutives, sauf cas de force majeure.

Article. 302 :

Toute modification dans la situation juridique d'un établissement classé doit faire l'objet d'une
déclaration sur timbre, revétue de la signature diment 1égalisée des parties. Cette déclaration est
adressée, sous pli recommandé dans le mois qui suit la modification, a l'ingénieur, chef de service des
mines. Il en est délivré récépissé.

Article. 303 (nouveau) Modifié par I'article premier de la loi n° 96-62 du 15/07/96 :

La surveillance des établissements dangereux, insalubres ou incommodes classés ou non est exercée
par des agents spécialisés relevant des ministéres chargés de l'industrie, de la santé publique, de
'environnement et de 'aménagement du territoire et par les inspecteurs du travail et les médecins
inspecteurs du travail.

Les propriétaires, directeurs ou gérants des établissements sus-indiqués sont tenus de permettre a tout
moment aux agents précités de faire, en leur présence ou aprés avoir été diment requis, les
constatations nécessaires ou de prendre connaissance a toute réquisition, des arrétés d'autorisation des
¢tablissements ou des titres en tenant lieu.

Article. 304 :

A défaut par le propriétaire d'un établissement classé de se conformer, aprés mise en demeure, aux
mesures a lui prescrites en conformité des dispositions du présent chapitre ou des textes pris pour son
application, le Secrétaire d'Etat au Plan et & 'Economie Nationale peut suspendre provisoirement le
fonctionnement de 1'établissement, sans préjudice des peines prévues a la section V de ce chapitre.



Article. 305 (nouveau) Modifié par I'article premier de la loi n° 96-62 du 15/07/96 :

Lorsque I'exploitation d'un établissement non compris dans la nomenclature des établissements classés
risque d'engendrer un danger ou un préjudice a la sécurité, a la santé, au bien-étre des travailleurs ou
du voisinage ou a la santé publique, le ministre chargé de l'industrie peut, apres avis du comité spécial
des établissements dangereux, insalubres ou incommodes, mettre le chef de cet établissement en
demeure pour faire disparaitre les dangers ou les préjudices diiment constatés.

Faute par le Chef de I'établissement de se conformer a cette mise en demeure dans le délai imparti, le
ministre chargé de 1'Industrie peut suspendre provisoirement le fonctionnement de I'établissement,
sans préjudice des sanctions prévues a la section 5 du présent chapitre.

Article. 306 :

En cas de danger imminent, les agents chargés de la surveillance des établissements dangereux,
insalubres ou incommodes prennent immédiatement les mesures nécessaires pour faire cesser le
danger. IIs peuvent, s'il y a lieu, adresser, a cet effet, toutes les réquisitions aux autorités locales, qui
sont tenues de leur préter aide sans délai.

Article. 307 :

Tout établissement classé, maintenu en chomage pendant quatre semestres consécutifs, sans
justifications suffisantes, est considéré comme abandonné. Il ne peut-étre remis en activité qu'apres
obtention d'une autorisation nouvelle dans les conditions prévues a l'article 296.

Article. 308 :

Lorsque, par suite d'un incendie, d'une explosion ou de tout autre accident résultant des travaux
techniques d'exploitation d'un établissement classé, celui-ci a été détruit et mis momentanément hors
d'usage, une nouvelle autorisation est nécessaire pour rétablir et remettre en activité cet établissement.

Article. 309 :

Aucune indemnité n'est due aux propriétaires des établissements faisant I'objet du présent chapitre
pour tout préjudice résultant de I'exécution de mesures ordonnées par 1'administration en conformité
des dispositions du présent chapitre et des textes pris pour son application.

Article. 310 (nouveau) Modifié par I'article premier de la loi n° 96-62 du 15/07/96 :

Dans le cas ou le fonctionnement d'établissements industriels diiment autorisés, d'établissements dont
l'existence est antérieure au classement de l'industrie a laquelle ils appartiennent ou d'établissements
industriels non compris dans la nomenclature des établissements classés, présente un préjudice ou un
danger graves pour les travailleurs ou le voisinage ou pour la santé publique, que les mesures prévues
au présent chapitre et aux textes pris pour son application ne seraient pas susceptibles de faire
disparaitre.

Arrété du ministre chargé de l'industrie, pris aprés avis du comité spécial des établissements
dangereux, insalubres ou incommodes.

Article. 311 :

Les formalités relatives aux demandes d'ouverture des établissements classés sont fixées par décret.



Article. 312 :

Toute demande d'ouverture d'un établissement dangereux, insalubre ou incommode donne lieu au
versement dans les caisses du Trésor d'un droit fixe qui est fixé par décret.

Ce droit fixe est exigible lors méme que la demande viserait seulement la réouverture d'un
établissement précédemment fermé, en vertu des articles 304, 305 et 306.

Article. 313 :

Tout établissement actif ou en service, classé dans l'une des catégories, est assujetti au paiement d'une
taxe annuelle de contrdle et de surveillance dont le taux et les modalités de perception sont fixés par
une loi.

Un établissement est considéré comme actif et, comme tel, soumis la taxe annuelle, quelle que soit la
durée de son fonctionnement pendant cette année.

Tout établissement qui comporte plusieurs industries est assujetti a une taxe annuelle distincte pour
chaque nature d'industrie classée.

Article. 314 :

La taxe est a la charge des propriétaires ou chefs d'établissements, ou a défaut de propriétaires connus,
a celle des possesseurs ou exploitants ou occupants des établissements imposables.

En cas d'association pour I'exploitation de I'établissement, les associés sont solidaires pour le paiement
de la taxe, sauf leur recours contre leurs codébiteurs pour ce qu'ils auraient pu payer a leur décharge.

Les héritiers ou légataires et leurs représentants et successeurs peuvent étre poursuivis solidairement,
et chacun pour tous, a raison des taxes dues par ceux dont ils ont hérité ou auxquels ils ont succédé.

Article. 315 :

Les demandes en décharge ou réduction sont formulées par lettre recommandée a l'ingénieur, chef de
service des mines, qui en délivre récépissé.

Un avis individuel informe ultérieurement les intéressés de la suite donnée a ces demandes par le
Secrétaire d'Etat au Plan et a 'Economie Nationale.

Tout contribuable qui n'accepte pas la décision du Secrétaire d'Etat au Plan et a I'Economie Nationale
peut se pourvoir devant le tribunal compétent du lieu de la situation de I'établissement.

Le pourvoi judiciaire doit, a peine de déchéance, étre introduit dans le délai d'un mois a courir de la
notification de la décision et étre accompagné du récépissé de dépot de la demande en décharge ou
réduction.

La décision du tribunal compétent n'est susceptible d'aucun appel.

11 est sursis, jusqu'a I'examen de la demande adressée a l'ingénieur, Chef de service des mines, et, s'il y
a lieu, jusqu'a solution de l'instance, au recouvrement des cotes pour lesquelles un pourvoi en
décharge, réduction ou transfert a été introduit.



Il en est de méme dans le cas de révision de la cote par le Tribunal compétent ou par le Secrétaire
d'Etat au Plan et a I'Economie Nationale; ce dernier fait procéder a I'admission en non-valeur, par voie
d'annulation, des sommes indiiment constatées au role.

Article. 316 :

Les propriétaires d'établissements imposables, qui ont été omis au role, sont tenus d'en faire la
déclaration par lettre recommandée a l'ingénieur, chef de service des mines, dans le délai de quinze
jours a compter de la date de l'insertion au Journal Officiel de la République Tunisienne de l'avis de
dépot du role a la recette. A défaut de ce faire, ils sont passibles d'une amende égale au montant de la
taxe exigible.

Le Secrétaire d'Etat au Plan et a I'Economie Nationale peut néanmoins, accorder sur demande timbrée,
la remise totale ou partielle de cette amende. L'amende ou la portion d'amende maintenue est payable
en une seule fois, et clle est recouvrée en méme temps que le principal de la taxe, sans autres
formalités.

Article. 317 :

Les poursuites en vue du paiement de la taxe sont exercées suivant la procédure instituée pour le
recouvrement des autres impo6ts directs par le décret du 13 juillet 1899.

Article. 318 :

Le privilege général du Trésor sur les immeubles et les meubles des débiteurs de la taxe s'exerce
conformément aux dispositions des articles 5 et 6 du décret précité du 13 juillet 1899.

L'acquéreur d'un établissement doit, en conséquence du privilege général du Trésor, s'assurer que la
taxe grevant cet établissement a été payée jusqu'au jour de la vente. Dans la négative et sauf stipulation
contraire, il est autorisé a précompter le montant des arriérés sur le prix de I'aliénation. Il devient en
tout état de cause responsable personnellement desdits arriérés et des frais de poursuites. Cette
obligation s'applique méme aux adjudicataires d'établissements vendus par autorité de justice.

Article. 319 :

Il y a prescription pour la demande de la taxe de contréle et de surveillance, trois ans apres l'expiration
de l'année a laquelle s'applique la cote.

Les dispositions de l'article 3 du décret du 14 septembre 1903 sont applicables aux cotes de la taxe de
contrdle et de surveillance.

Article. 320 :

Les infractions aux dispositions du présent chapitre ou des textes pris pour son exécution sont
constatées par les officiers de police judiciaire, les agents du service des mines et tous autres
commissionnés a cet effet par le Secrétaire d'Etat au Plan et a 'Economie Nationale.

Les procés-verbaux dressés en exécution du présent chapitre et des textes pris pour son application
font foi, en justice, jusqu'a preuve du contraire.



A quelque service qu'appartiennent les agents verbalisateurs, les proces-verbaux sont tous
obligatoirement transmis d'urgence par la voie hiérarchique a I'ingénieur, Chef du service des mines,
qui les fait parvenir a l'autorité judiciaire avec son avis, dans les dix jours de leur date.

Article. 321 (nouveau) Modifié par la loi n° 94-29 du 21/02/1994 :

Toute infraction aux dispositions du présent chapitre ou des textes pris pour son application est punie
d'une amende de 24 a 60 dinars et d'un emprisonnement de un a trois jours ou de l'une de ces deux
peines seulement.

En cas de récidive le contrevenant est puni d'une amende de 48 a 120 dinars et d'un emprisonnement
de seize jours a deux mois ou de I'une de ces deux peines seulement.

Article. 322 (nouveau) Modifié par la loi n° 94-29 du 21/02/1994 :

Est puni d'une amende de 144 a 720 dinars et d'un emprisonnement de seize jours a deux mois, ou de
l'une de ces deux peines, quiconque a mis obstacle a I'accomplissement des services des personnes
chargées de la surveillance des établissements en vertu de l'article 303, quiconque a exploité sans
autorisation préalable un établissement classé et quiconque a continué l'exploitation d'un établissement
dont la fermeture provisoire a ét¢ ordonnée en application des articles 304 et 305.

Dans les deux derniers cas, le tribunal peut également ordonner l'apposition des scellés sur les
appareils, les machines et les portes de I'établissement.

En cas de récidive, le délinquant est condamné au maximum des peines d'amende et d'emprisonnement
prévues au présent article, ou de 1'une de ces deux peines. Les peines peuvent étre portées au double.

Pour les délits auxquels s'applique le présent article un procés-verbal peut-étre dressé chaque jour
contre l'exploitant.

Article. 323 :

Le bris des scellés apposés en application de l'article 322 est puni des peines prévues a l'article 153 du
Code pénal.

Article. 324 :

L'article 53 du Code pénal est applicable aux condamnations prononcées en vertu des dispositions du
présent chapitre et des textes pris pour son exécution.



